
Salaires, CondiƟons de travail :  
toutes et tous mobilisés le 29 septembre 

 Ensemble, arrêtons-les ! 

Le 29 septembre toutes et tous en grève 

Le pouvoir d’achat des foncƟonnaires et des  
contractuels s’effondre :  
¨ gel du point d’indice,  

¨ Arrêt du versement de la GIPA  

¨ jour de carence et de la baisse de 10 % de la rémuné‐
raƟon versée en congé maladie ordinaire…  

En 25 ans, le point d’indice a perdu de l’ordre de 30 % 
de sa valeur. La précarité frappe comme jamais la fonc‐
Ɵon publique ! 862 000 agents publics ont un traitement 

de base inférieur au SMIC. 

Gagnons  
l’augmentaƟon 

du point 
d’indice 

Le gouvernement a annoncé 11 milliards de coupes pour 2026 et prépare encore pire pour la loi de finances 2027. 
Pourtant les services publics sont déjà à l’os alors que les besoins sont immenses (hôpitaux, écoles...). Dans le même 
temps,  le  gouvernement mainƟent  ses  cadeaux fiscaux  et  aides  aux  entreprises  (211 milliards)  sans  contreparƟe  ni 
évaluaƟon, tandis que les dépenses militaires conƟnuent de s’envoler (436 milliard sur 7 ans). Ça ne peut plus durer ! 

Les services craquent faute d’effecƟfs et 
sous  la  charge  de  travail  et  les  agents  sont  en 
souffrance partout  ! 

À  cela  s’ajoutent  des  aƩaques  directes  contre 
nos droits :  

¨ remise en cause des autorisaƟons spéciales 
d’absence, 

¨ durcissement  des  congés  pour  raison  de 
santé,  

¨ fragilisaƟon du temps parƟel thérapeuƟque,  

¨ suspicion permanente sur les arrêts maladie.  
 

Pour en finir avec la 
souffrance au travail  
gagnons des effecƟfs 


