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Jeudi 17 septembre 2020

Pour I’emploi et les services publics

Pour notre santé et notre protection sociale Journée nationale et

. . interprofessionnelle
Pour nos salaires et nos retraites...

de gréve et de mobilisation

Le monde d’aprés promis par Macron, un monde d’égalité, « quoi qu’il en colte » est finalement le méme
que le monde d’avant le confinement... Le gouvernement a changé, mais il confirme les choix menés depuis
des années qui ne répondent qu’aux exigences de la finance et du MEDEF : mise en ceuvre des réformes qui
réduisent les droits des plus précaires, licenciements, chantage a I'’emploi, allongement du temps de
travail, baisse des rémunérations avec les « Accords de Performance Collective », dégradation des
conditions de travail, gel du point d’indice, casse de la sécurité sociale et des services publics...

Pour sortir de la crise les salariés doivent étre écoutés et protégés !

Les mobilisations des salariés sur les réformes des retraites, du chomage et des personnels de santé ont
obligé le gouvernement a reculer ! Nous devons continuer pour gagner.

Macron a trouvé des milliards d’euros publics pour les entreprises, il faut des contreparties pour que notre
argent serve a sauver les emplois, les services publics, la sécu, notre systéme de retraite...

Les salariés doivent se faire entendre pour un plan de sortie de crise :

% Conditionner les aides publiques au maintien de I’emploi

& Suspendre les Accords de Performance Collective et les licenciements
< Pour nos emplois et notre planéte, relocaliser les productions

= Développer massivement les services publics sur tous les territoires
< Abandonner définitivement le projet de retraite par points

< Si les masques sont obligatoires, ils doivent étre gratuits

Salariés du privé et du public, jeunes et retraités, privés d’emploi,
faisons du 17 septembre 2020, une journée de mobilisation
et de gréeve pour nos revendications.

Jeudi 17 septembre 2020
[RDV & 10h30
Place Cadelade au Puy en Velay



En 2019, les entreprises du 90 milliards d’euros par an !
CAC 40 ont versé aux action-
naires :

C'est le montant des exonérations de cotisations so-
ciales patronales et de cadeaux fiscaux en tout genre
60 milliards d’euros ! faits chaque année aux entreprises !

C’est pour enrichir encore et toujours plus une poignée d’individus qu’ils
comptent sacrifier des milliers de salariés, plonger dans la misére des
milliers de familles et imposer la précarité comme seul avenir a la jeunesse !

Les revendications portées par les salariés et par la CGT ou-
vrent d’autres perspectives d’avenir !

Portons ces projets alternatifs de développement de ’emploi et
de nos droits...

— L’application réelle des 35h par semaine en majorant les heures
supplémentaires et tendre vers les 32h sans perte de salaire : pour
travailler mieux, travailler moins et travailler toutes et tous !

— L’augmentation du SMIC et des salaires, la revalorisation des pensions et
le dégel du point d’indice

= Le renforcement de la Sécurité Sociale et de notre systeme de retraite
solidaire : retraite a 60 ans et pas de pension en dessous du SMIC

= Une assurance chomage qui puisse jouer pleinement son rdle en assurant
un revenu de remplacement pour tous...

Le Jeudi 17 septembre 2020,
Toutes et tous ensemble
en gréve, en deébrayage et en manifestation :
Exigeons du gouvernement
qu’il passe de 1a parole aux actes
en répondant a nos revendications !

Mieux comprendre, (" www.cgtd3.fr )
s'organiser
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